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Gli Esecutivi unitari di Filctem-Cgil, Femca-Cisl, Uiltec-Uil, riuniti il 15 luglio a Milano,
hanno dato il “via libera” all’ipotesi di piattaforma per il rinnovo del contratto del settore
gomma-plastica (oltre 140.000 i lavoratori interessati, dipendenti da più di 5.500 imprese) in
scadenza il 31 dicembre 2015.

“Le aziende versino il loro contributo al Fondo previdenza a prescindere se il lavoratore lo
incrementa”, dicono Filctem, Femca, Uiltec, che sostengono un progetto di solidarietà
generazionale, che favorisca l’uscita degli anziani con l’assunzione di giovani ad orario
ridotto.

L’ultima parola spetta alle assemblee dei lavoratori, in maniera tale da consentire l’avvio
delle trattative –  a settembre, subito dopo l’Assemblea dei quadri e delegati per il varo
definitivo, prevista a Milano il prossimo 23 settembre – con la Federazione Gomma Plastica,
Assorimap, Unionplast, Airp – tutte associazioni aderenti a Confindustria – alle quali sono
già state inoltrate le lettere di disdetta.


